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Gefördert durch: 

 

 
Der Verein vielbunt e.V. sucht zum 01.06.2021 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

 
ein_e Mitarbeiter_in im LSBT*IQ Netzwerk Südhessen auf Honorar- oder Minijobbasis 

 
Seit Oktober 2018 ist vielbunt e.V. Träger des LSBT*IQ Netzwerkes Südhessen, einer von vier 
regionalen Netzwerkstellen für LSBT*IQ in Hessen. Die LSBT*IQ Netzwerkkoordination umfasst 
derzeit eine Stelle und hat zum Ziel, eine Netzwerkstruktur für LSBT*IQ-bezogene Themen in 
Südhessen aufzubauen. Bisherige Tätigkeiten waren hier die Einrichtung eines Runden Tisches, die 
Organisation von Fachtagen und anderen Bildungsveranstaltungen sowie die Erstellung und 
Publizierung von Handreichungen im LSBT*IQ Bereich. Die_der Mitarbeiter_in soll die laufenden 
Tätigkeiten unterstützen. 
 
Das bieten wir: 

 Arbeit an verschiedenen Themen der queeren Community 

 Mitarbeit am Aufbau eines regionalen und landesweiten Netzwerks der LSBT*IQ-Community 

 Arbeit in einem lebendigen und innovativen Verein 

 Tätigkeit in einem vielfältigen Arbeitsfeld 

 Zusammenarbeit mit dem LSBT*IQ Netzwerkkoordinator von Südhessen 
 
Das erwarten wir: 

 Interesse an der Zusammenarbeit mit queeren Menschen und Erfahrungen in der LSBT*IQ 
Community 

 Ausgezeichnete Kenntnisse in Rechtschreibung und Grammatik 

 Kenntnisse in Social Media und Öffentlichkeitsarbeit 

 Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office 

 Selbständigkeit, Engagement und Organisationsfähigkeit 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit  

 Erfahrungen mit Projektarbeit 

 Fähigkeit, sich auf die Bedürfnisse verschiedener Netzwerkpartner_innen einzustellen, 
Empathiefähigkeit 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abend- und Wochenendtermine) 
 
Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung in der Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung von 
Bildungsveranstaltungen 

 Unterstützung in der Erarbeitung von Handreichungen 

 Protokollierung und Dokumentation von Veranstaltungen 

 Unterstützung im Bereich Social Media und der Pflege der Homepage 

 Unterstützung im Erstellen von Berichten und Anträgen 
 

Entsprechend der gegenwärtigen Einschränkungen findet ein Großteil der Veranstaltungen digital 
statt. Die Möglichkeit, im Home Office zu arbeiten, ist wünschenswert. Richten Sie Ihre Bewerbungen 
bitte an julian.fischer@lsbtiq-suedhessen.net. Telefonische Sprechzeiten sind derzeit von Di bis Do 12 
– 15 Uhr. 
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